HALLBARHETSVISION 2030

SBB dger samhdillsfastigheter i Norden samt hyresldgenheter pa tillvéixtorter i Sverige och har som grundidé att dga och férvalta ldngsiktigt. Genom bolagets
stora samhdllsengagemang kommer kommuner och andra intressenter att finna en Idngsiktig samarbetspartner i bolaget.

Vid FN:s toppméte i september 2015 antog vdrldens stats- och regeringschefer 17 globala mdl. Virldens Idnder har Gtagit sig att frén och med den 1 januari
2016 fram till r 2030 leda vdrlden mot en hdllbar och rttvis framtid. Agendan téicker in de tre dimensionerna i hdllbarhet; social, ekonomisk och miljé —
Avskaffa extrem fattigdom, minska ojdmlikheter och ordttvisor, I6sa klimatkrisen. Hallbarhet dr en naturlig del av vdr affdrsmodell och vi arbetar efter att
vara det mest hdllbara fastighetsbolaget i varlden.

OVERGRIPANDE MAL

Styra bolagets verksamhet i linje med FNs globala hallbarhetsmal; (5), (7), (8), (11), (13), (15)

100 procent klimatneutrala 2030

Minimera riskerna for bolagets tillgdngar genom att kontinuerligt se 6ver klimatriskerna i fastighetsbestandet

Bolagets uppférandekod, som bygger pa FN Global Compact, ska foljas och forstas av alla medarbetare och samarbetspartners
Regelbundet forbattra, félja upp och rapportera bolagets hallbarhetsarbete

Ekologisk hallbarhet

Klimatfragan dr en av médnsklighetens stora utmaningar och vi har ett ansvar fér kommande generationer att bidra med I6sningar och att minska vér egen
klimatpdverkan. Vi vill agera kraftfullt i klimatomstdllningen och dérfér har Samhdllsbyggnadsbolaget antagit mdlet om klimatneutralitet 2030 i hela
vdrdekedjan, det dr en viktig del av vart I6fte om att bygga ett bdttre samhdlle. Och vi vill géra det tillsammans med vdra hyresgdster, kunder, leverantérer och
andra intressenter.

Mal:

100 procent férnyelsebar el i hela fastighetsbestandet samt minimera koldioxidutslapp genom att minska utsldppen med minst 5 procent per ar
Fortsétta att bidra till innovationer inom miljoteknik

Ansvarsfullt och effektivt anvdnda naturresurser samt bygga och férvalta med ett livscykeltankande (bl.a. genom att framja byggande i tra)
Fororda att inom forvaltningsbestandet renovera istéllet for att riva hus. Alla fastigheter som innehafts mer &n tre ar ska vara miljéinventerade,
dessa miljoinventeringar ska géras minst vart tionde ar

Minst 50 procent av SBB:s nyproduktion ska utgdras av hus byggda i tra

. Fortsétta bidra till minskad férbrukning av vatten i vara fastigheter, malet ar 1 procent vattenbesparing per ar

. Forvalta och skapa boenden i kollektivnara lagen vilket bidrar till att minska transportsektorns miljépaverkan

. Bidra till 6kad biologisk mangfald samt begransa anvandning och spridning av miljéfarliga produkter

. Ansvarsfull hantering av avfall genom att agera for minimering av avfall, férebygga féroreningar samt se avfall som en resurs for dteranvandning och
atervinning

Social hallbarhet

Social hdllbarhet dr en viktig del i vart I6fte att bygga ett béttre samhdlle. De ékande skillnaderna i hdlsa och livsvillkor mellan olika samhdllsgrupper och
bostadsomrdden dr en av vdra stora utmaningar i Sverige idag. Fastighetsbranschen har en stor pdverkan och stor potential att bidra med l6sningar fér 6kad
sammanhdlining, framtidstro, hdlsa och tillit. Vi ser det som avgérande att var verksamhet och bransch férstdr och kan beméta sociala utmaningar idag.
Mal:

. Fortsatt vara medlem i Sveriges allmdnnytta och delta i kommunernas bostadssociala arbete

. Fortsatta bidra till ungdomars sysselsattning genom att varje ar erbjuda minst 100 sommarjobb till ungdomar som bor i vara bostadsomraden

. Erbjuda anpassade ldgenheter for personer med funktionshinder i inkluderande miljéer samt dga och férvalta lagenheter som dven personer med
mindre ekonomiska resurser kan hyra

. Arligen bidra till minst 10 Better Shelter flyktinghem och 100 talt via UNHCR for att hjalpa till att forbattra boendesituationen for méanniskor pa flykt
. Fortsatta stddja organisationer som Mentor och Laxhjalpen vilka bidrar till att ungdomar far en battre start i livet.
. Vara en attraktiv och inkluderande arbetsgivare for de basta och mest professionella medarbetarna oavsett kon eller bakgrund
. Aktivt arbeta med att skapa miljéer dar hyresgaster och medarbetare kanner sig trygga
Ekonomisk hallbarhet

Vart mdl ér att ha en god ekonomisk tillvéxt utan att det medfér negativa konsekvenser pd klimatet och den sociala miljén. Genom att vara Iénsamma skapar vi
foérutsdttningar for att driva och utveckla hdllbart férvaltande och byggande. SBB ska genom en Idg finansiell och operationell risk leverera en stark riskjusterad
vdrdetillvixt med stigande kassafléden och en 6kande utdelning till sina aktiedgare.

Mal:

. SBB har som mal att na en investment grade rating BBB+ pa kort sikt och A- pa lang sikt
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